PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO FINO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
RETIFICAGAO 02/2020

O Prefeito de Ouro Fino-MG, no uso de suas atribuigdes legais, retifica o Edital 001/2019, referente ao
Concurso Publico de Provas para provimento de vagas do seu Quadro de Pessoal, na forma que se segue:

| — FICA ALTERADO NO ANEXO Il o programa de CONHECIMENTOS ESPECIFICOS do cargo de
ASSISTENTE SOCIAL, conforme abaixo:

ASSISTENTE SOCIAL

Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional Bésica do SUAS — NOB/SUAS. Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais. Gestdo de beneficios e Transferéncia de Renda. Etica profissional. Lei Federal n° 11.340/2006 - Lei Maria da
Penha. Cadigo de Etica do Assistente Social. Lei n° 8.742/1993 - LOAS. Lei Federal n° 12.435/2011 - Altera a LOAS e dispde sobre a
organizag&o da Assisténcia Social. Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n.° 8.069/1990; Lei n°. 8.842/1994 - Politica Nacional do
Idoso. Lei n° 8.662/1993 — Regulamenta a profissdo de Servigo Social. Servigo Social e suas dimensdes: tedrico-metodoldgica; ético-
politica; técnico-operativa. A instrumentalidade em Servigo Social. Dimensao investigativa no exercicio profissional. Legislagdo Social e
Servigo Social: direitos sociais no contexto atual brasileiro (assisténcia social, previdéncia social, idoso, mulher, pessoa portadora de
deficiéncia, crianca e adolescente). Trabalho interdisciplinar e trabalho em redes. Servigo Social e trabalho com familias. Superviséo
Profissional. Ambiente de atuagdo do assistente social. Instrumental de pesquisa em processos de investigagao social: elaboragéo de
projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. Propostas de intervencao na area social: planejamento estratégico, planos,
programas, projetos, e atividades de trabalho. Avaliagédo de programas e politicas sociais. Estratégias, instrumentos e técnicas de
intervengdo: sindicancia, abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com
familias, atuagdo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). Diagndstico. Estratégias de trabalho institucional.
Conceitos de instituigdo. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso de recursos institucionais e comunitarios. Redacgéo e
correspondéncias oficiais: laudo e parecer (sociais e psicossociais), estudo de caso, informagao e avaliagdo social. Atuagdo em
programas de prevengao e tratamento. Uso do alcool, tabaco e outras drogas: questéo cultural, social, e psicolégica. Politicas Sociais.
Relagéo Estado/Sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo. O que é o Centro de Referéncia e Assisténcia Social - CRAS; atuagéo,
funcionamento; importancia na protegao social e para as familias. O que é o Centro de Referéncia Especializado e Assisténcia Social -
CREAS; atuagao, funcionamento; importancia na prote¢do social e para as familias Capacidade de Atendimento. Programa Bolsa
Familia: O que é o programa; atuagao e diretrizes

Ouro Fino, 07 de fevereiro de 2020
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