PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSIA-MG
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022
RETIFICAGAO 01/2022

O Prefeito de Cassia-MG, no uso de suas atribuigdes legais, retifica o Edital 001/2022, referente ao Concurso Publico de Provas para
preenchimento de vagas do seu Quadro de Pessoal, na forma que se segue:

| - FICA ALTERADO O PREAMBULO do Edital, conforme abaixo:
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSIA-MG

A Prefeitura Municipal de Céssia-MG torna publico que estardo abertas, no periodo a seguir indicado, inscri¢gdes ao Concurso Publico
de Provas e Titulos para preenchimento de vagas do seu Quadro de Pessoal, discriminados no Anexo |, nos termos da legislagéo
pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

Il - FICAM ALTERADOS os itens 3.1. alinea “k’, 9.1.,11.1.,12.1.1.1., 12.1.2,, 12.1.6., 12.6., 13.3., 13.6., 13.7.
alinea “p”, conforme abaixo:

3.1. k): Atestado Negativo de antecedentes criminais expedido pelas esferas estadual e federal.
9.1. O Concurso Publico constara de Prova Objetiva de Multipla Escolha, Prova Pratica e Prova de Titulos, conforme
discriminagéo abaixo:

11.1. A classificagao final sera feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha e na Prova de Titulos para os
empregos de nivel superior e pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva para os demais empregos.

12.1.1.1.: O requerimento devera ser digitado ou preenchido com letra de forma legivel, contendo o nome do Concurso, 0 nome
completo do candidato, a identidade, o numero de inscrigdo e 0 emprego para o qual se inscreveu, de acordo com o Modelo de
Requerimento do Recurso constante no ANEXO V desse Edital.

12.1.2.: Contra erros ou omissdes na nota da Prova Objetiva de Multipla Escolha, a contar da publicagdo da Relagao dos Candidatos
Aprovados e contra erros ou omissdes na nota da Prova de Titulos, a contar da publicagao da Nota da Prova de Titulos.

12.1.6.: Contra indeferimento da isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo de acordo com o item 5.19. do Edital.

12.6.: Seréa indeferido, liminarmente, o pedido de recurso sem identificagdo do candidato, sem fundamentag&o logica e consistente,
protocolado fora do prazo, contra terceiros, interposto em coletivo, encaminhado via fax, telegrama ou via e-mail, cujo teor desrespeite
a banca examinadora e que apresentar no corpo da fundamentagao outras questdes que néo a selecionada para o recurso.

13.3.: Os candidatos convocados dever&o se apresentar ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Céssia, na data prevista no
Edital de Convocagao conforme item 13.2, para apresentagao da documentagao especificada no item 13.7.

13.6.: Para realizagdo do Exame Médico, de carater eliminatério Pré-Admissional, todos os candidatos deverdo apresentar resultado
dos seguintes exames: Hemograma Completo, Glicemia, Jejum, bem como exames complementares especificos de cada érea,
constantes do anexo VIII deste edital.

13.7. p): Atestado NEGATIVO de antecedentes criminas fornecido pelas esferas estadual e federal.

Il - FICA EXCLUIDO o item 5.17.

IV - FICA INCLUIDO o item 9.1.3. conforme abaixo:

9.1.3.: Prova de Titulos: para os empregos de nivel superior de carater classificatério no valor méximo de 09 (nove) pontos sendo
pontuada de acordo com a tabela abaixo:

Titulos Avaliados UV_aI9 r L el Comprovagao

nitario pontos

Doutorado na area de atuagdo do emprego Fotocopia autenticada do Diploma de grau de

pretendido pelo candidato. 04 (quatro) 04 (quatro) doutor ou certiddo de conclusdo + historico
pontos pontos escolar autenticado.

Mestrado na area de atuagdo do emprego X X Fotocopia autenticada do Diploma de grau de

pretendido pelo candidato. 03 (trés) 03 (trés) pontos | mestre ou certiddo de conclusdo + histérico
pontos escolar autenticado.




Pés-graduagao em nivel de
especializagdo fato sensu exclusiva na
area especifica®, de atuagéo pretendida com
carga horéaria minima de 360 horas.

2,0 (dois)
pontos

2,0 (dois)
pontos

Fotocdpia autenticada do Diploma + Histérico
Escolar ou Certificado de curso de pds-
graduagéo + Historico Escolar ou Declaragéo de
Conclusdo do Curso + Historico Escolar,

expedidos pela instituigio oficial, em papel
timbrado da instituigdo contendo data, assinatura
e nome do responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC ou Conselho Estadual ou
Federal de Educago).

*Considera-se area especifica os cursosititulos que sejam relacionados diretamente com o emprego a que concorre

9.1.3.1. Outras informagdes sobre a Prova de Titulos:

VL.

VIL.
VIII.

Xl
XIL.

XIIl.

XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIIL.
XIX.

XX.
XXI.

Serdo analisados somente os titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

A comprovagéo de titulos referentes a cursos de Doutorado, Mestrado e Pos-graduacéo através de Diplomas ou Certificados
somente terdo validade se informarem EXPRESSAMENTE a respectiva portaria do MEC ou Conselho Estadual ou Federal de
Educagéo que autoriza o funcionamento do respectivo curso

A regra acima também se aplica a comprovagéo de titulos referentes a cursos para os quais ainda ndo foram expedidos
Diplomas e/ou Certificados, que forem comprovados através de Declaragéo de Conclusao de Curso.

A Declaracdo de Conclusdo de Curso somente sera considerada se tiver a data do término do curso, com conclusdo e
apresentacdo de monografia (se houver), com histérico escolar, e ainda, se a declaracéo for expedida com data de até 180
(cento e oitenta) dias, ap6s conclusdo do referido curso. Apos 180 (cento e oitenta dias) da conclusdo do referido curso n&o
serdo aceitas declaracdes.

Né&o serdo pontuadas como titulo declaragées que apenas informem que o candidato esta regularmente matriculado em curso de
pos-graduagdo, mestrado e/ou doutorado, mesmo que nessa declaragao conste a previsao de término do mesmo. A declaragdo
de conclusédo de curso somente sera considerada valida se informar EXPRESSAMENTE que o referido curso foi integralmente
concluido e atender ao disposto nos incisos deste subitem.

Outros comprovantes de conclus&o de curso ou disciplina — tais como comprovantes de pagamento de taxa para obtengéo de
documentacdo, cdpias de requerimentos, além dos mencionados no item anterior ndo seréo considerados para efeito de
pontuagao.

Somente serdo aceitos cursos ministrados por Instituicdo de Ensino oficial ou reconhecida pelo MEC.

Os candidatos detentores de diplomas de Mestrado ou Doutorado realizados em universidades estrangeiras sé terdo seus cursos
considerados para os fins deste Edital se seus diplomas tiverem sido revalidados, conforme as regras estabelecidas pelo MEC.
Somente serdo validados certificados com assinatura digital, conforme estabelecido pelo MEC

O candidato podera apresentar tantos titulos quanto desejar. No entanto, os pontos que excederem o valor maximo
estabelecido para cada espécie de titulo avaliado, bem como o valor maximo de 09 (nove) pontos da avaliagdo dos
titulos, serao desconsiderados, sendo somente avaliados os titulos que tenham correlagéo direta com a area pretendida
pelo candidato.

Os titulos deveréo ser apresentados mediante original ou cépia devidamente autenticada em cartdrio.

Os candidatos deverdo apresentar a documentag&o referente a Prova de Titulos no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da
publicagao da Relagdo de Candidatos Aprovados.

A documentagéo referente a Prova de Titulos devera ser entregue pelo candidato ou por procurador por ele constituido, no
endereco Rua Argentina, 150 — Bairro Jardim Alvorada, Cassia-MG, Se¢&o de Recursos Humanos, no horério 8h as 11h e das
13h30 as 16h, exceto feriados e pontos facultativos ou enviada Correios com AR por meio de SEDEX, ou carta com aviso de
Recebimento (AR) para a Rua Célia de Souza, 55, do bairro da Sagrada Familia, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP.: 31.030-
500 no prazo estabelecido no item “XII”, sendo a tempestividade verificada de acordo com a data de postagem ou pelo protocolo
de entrega.

Os candidatos dever&o apresentar a documentagéo referente a Prova de Titulos, em envelope fechado, especificando do lado de
fora 0 seu nome completo, o nimero da carteira de identidade e 0 nome do emprego a que concorre.

Né&o seréo recebidos documentos fora das especificagbes acima.

Né&o serd computado como Titulo o curso que se constituir pré-requisito para o exercicio do emprego.

O candidato que tiver outra especializagdo além da que se constitui pré-requisito para o emprego, devera apresentar as duas
especializacbes para ser computado como Titulo.

N&o seréo recebidos documentos entregues posteriormente ao periodo determinado e ndo sera permitida a substituicdo da
documentagéo entregue, sob nenhuma hipétese.

Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentag&o referente a Prova de Titulos, ndo sendo aceita
fora do prazo e local estabelecido.

Serao recusados, liminarmente, os titulos que nao atenderem as exigéncias deste Edital.

Em hipétese alguma a documentacao referente & Prova de Titulos sera devolvida aos candidatos ap6s a realizagéo do Concurso

V-NOANEXOI

FICA EXCLUIDO o emprego de AUXILIAR DE ENFERMAGEM.



e  FICAINCLUIDO o emprego de TECNICO DE ENFERMAGEM, conforme abaixo:

NIiVEL DE ESCOLARIDADE: MEDIO TECNICO COMPLETO

Vagas Ampla Vagas Taxa de

Total PR . : Carga

. . Concorréncia pessoas Vencimento | Inscrigdo bt

Emprego Pré-requisitos de com Inicial R$ Horaria
Vagas R Semanal

Deficiéncia
Curso  Técnico de
Técnico de Enfermagem Enfermagem + registro 17 16 01 1.948,22 80,00 40h

no COREN.

e FICAM ALTERADOS os pré-requisitos do emprego de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, conforme abaixo (Lei

complementar n° 094/2022):

NIVEL DE ESCOLARIDADE: FUNDAMENTAL COMPLETO

Vagas Ampla Vagas Taxa de
Total P . o Carga
. . Concorréncia pessoas Vencimento | Inscrigdo bt
Emprego Pré-requisitos de com Inicial R$ Horaria
Vagas o Semanal
Deficiéncia
Ensino  Fundamental
" T Completo + nogdes
Auxiliar Administrativo P ¢ 07 06 01 2531,02 | 6500 | 40h

basicas de informatica /
curso de digitagao

e FICAM ALTERADOS o nivel de escolaridade, os pré-requisitos e a taxa de inscrigao dos empregos de FISCAL
DE TRIBUTOS E PROFESSOR, conforme abaixo (Lei complementar n° 094/2022):

NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR COMPLETO + REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO QUANDO O EXERCICIO DA

PROFISSAO O EXIGIR
T Vagas Ampla Vagas Taxa de
otal c P Venciment Inscrici Carga
Emprego Pré-requisitos de oncorrencia pessoas enc_lrr_len 0 nscrigao Horaria
com Inicial R$
Vagas Deficiéncia Semanal
Fiscal de Tributos Curso Superior 01 01 00 5.263,88 100,00 40h
Curso Normal de Nivel
Professor Superior oul g7 06 01 253267 | 90,00 | 24h
Licenciatura em
Pedagogia

e FICAM ALTERADOS o nivel de escolaridade e os pré-requisitos dos empregos de OPERADOR DE MAQUINAS

LEVES E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, conforme abaixo (Lei complementar n° 094/2022):

NIVEL DE ESCOLARIDADE: FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Total Vagas Ampla Vagas Taxa de Carga
E . . Concorréncia pessoas Vencimento | Inscrigdo 9
mprego Pré-requisitos de com Inicial R$ Horaria
Vagas Deficiéncia Semanal
Ensino  Fundamental
Operador de maquinas leves Incompleto + 2 (dois) 01 01 00 2.416,37 50,00 40h
anos de experiéncia)
Operador de maquinas Ensino  Fundamental
P g Incompleto + 2 (dois) | 02 02 00 437628 | 50,00 | 40h

pesadas

anos de experiéncia)

e FICAM ALTERADOS os pré-requisitos dos empregos de TECNICO EM EDIFICACOES E PROJETOS DE

ENGENHARIA E TECNICO EM MEIO AMBIENTE, conforme abaixo:

NiVEL DE ESCOLARIDADE: MEDIO TECNICO COMPLETO

Vagas Ampla Vagas Taxa de

Total P . o Carga

E . . Concorréncia pessoas Vencimento | Inscrigdo bt

mprego Pré-requisitos de com Inicial R$ Horaria

Vagas o Semanal

Deficiéncia

Ensino Técnico em
Técnico em Edificagbes e Edificagbes + registro

¢ no respectivo Conselho 01 01 00 3.119,68 80,00 40h

Projetos de Engenharia

e/ou Curso Superior em
Engenharia  Civil  +




registro no respectivo
Conselho)

Ensino Técnico em
Meio  Ambiente  +
registro no respectivo
Técnico em Meio Ambiente | Sonselno. efou Curso |- oy 01 00

Superior em
Engenharia Ambiental +
registro no respectivo

Conselho)

3.119,68 80,00 40h

e FICA ALTERADA a jornada de trabalho de todos os empregos, conforme abaixo:

16 horas semanais: Médico Psiquiatra.
20 horas semanais: Fisioterapeuta.
24 horas semanais: Professor e Professor de Educagéo Fisica.

30 horas semanais: Advogado CREAS, Assistente Social CRAS, Assistente Social CREAS, Assistente Social
Educacional, Assistente Social Habitagdo, Bidlogo, Fonoaudidlogo, Médico Clinico, Nutricionista, Psicdlogo CRAS,
Psicélogo CREAS, Psicdlogo da Atengéo Basica, Psicologo Educacional, Servente | e Supervisor Escolar.

40 horas semanais: Agente Comunitario de Saude PSF, Agente de Servicos Sanitario Epidemiologico, Auxiliar
Administrativo, Auxiliar de Consultdrio Dentario, Carpinteiro, Coordenador CCI, Coordenador CRAS, Coordenador CREAS,
Coordenador de Programa de Transferéncia de Renda, Coordenador do Programa Crianca Feliz, Dentista, Digitador do
CAD Unico, Eletricista, Enfermeiro 40H, Entrevistador CAD Unico, Farmacéutico, Fiscal, Fiscal de Tributos, Guarda,
Mecanico, Médico PSF, Monitor de Educagdo Infantil, Montador/Soldador, Motorista, Operador de maquinas leves,
Operador de maquinas pesadas, Operario, Orientador Social, Pintor, Técnico de Enfermagem, Técnico de Salde Bucal,
Técnico em Edificagdes e Projetos de Engenharia e Técnico em Meio Ambiente.

VI-NO ANEXO I

e FICAM ALTERADOS os conteudos das provas dos empregos de FISCAL DE TRIBUTOS, OPERADOR DE
MAQUINAS LEVES, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS E PROFESSOR, conforme abaixo:

NIVEL SUPERIOR
EMPREGO: FISCAL DE TRIBUTOS
Disciplina N° de Valor das Valor Pontuagdo minima para aprovagao
Questdes Questdes Total
Portugués 15 02 30
Nogdes de Administragdo Publica, Etica 10 01 10 60
e Cidadania
Especificos 15 04 60
TOTAL: 40 100
FUNDAMENTAL INCOMPLETO
EMPREGOS: OPERADOR DE MAQUINAS LEVES E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Disciplina N° de Valor das Valor Total Pontuagdo minima para aprovagéo
Questdes Questdes
Portugués 10 04 40
Matematica 05 03 15 60
Especificos 05 09 45
TOTAL: 20 100
NIVEL SUPERIOR
EMPREGO: PROFESSOR
Disciplina N° de Valor das Valor Pontuagdo minima para aprovagao
Questdes Questdes Total
Portugués 15 01 15
Teoria e Prética da Educacéo 10 25 25 60
Especificos 15 04 60
TOTAL: 40 100




e FICAM INCLUIDOS os contetidos da prova, valor das questdes e os critérios de aprovagdo do emprego de
TECNICO DE ENFERMAGEM, conforme abaixo:

MEDIO TECNICO
EMPREGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
Disciplina N° de Valor das Valor Pontuagdo minima para aprovagao

Questdes Questoes Total
Portugués 10 02 20
Sistema Unico de Satde/Saude Publica 08 03 24 60
Especificos 07 08 56
TOTAL: 25 100
VIl - NO ANEXO Ill

e FICAM ALTERADOS os contetidos de Conhecimentos Especificos dos empregos de AGENTE DE SERVICOS
SANITARIO EPIDEMIOLOGICO E PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, conforme abaixo:

AGENTE DE SERVICOS SANITARIO EPIDEMIOLOGICO

Conceitos de Endemia, Epidemia e Pandemia. Endemias e Dengue: defini¢do, histdrica. Aspectos biol6gicos do vetor:
transmissdo, ciclo de vida. Biologia do Vetor: ovo, larva, pupa e habitat. Medidas de Controle: Mecéanico e Quimico, Area
de Risco. Zoonoses. Febre Amarela. Leishmaniose. Raiva. Leptospirose. Esquistossomose. Malaria. Doenga de Chagas.
Chikungunya, Zika e Dengue e 0 Aedes aegypti. Visitas Domiciliares. Educacdo Ambiental. Saide Publica e Saneamento
Basico, Vigilancia Ambiental na 4rea de alimentos. Hantavirose. Hepatites. Controle da Qualidade da Agua. Avaliagdo de
Risco Ambiental e Sanitario. Doengas de Notificagdo Compulséria. Epidemiologia das doengas transmissiveis (cadeia
causal e mecanismos de prevengao para as principais patologias transmissiveis no pais).

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Dimensbes histéricas da Educagdo Fisica. A Educagdo Fisica no curriculo da Educagdo Basica: significados e
possibilidades. As diferentes tendéncias pedagogicas da Educagao Fisica na escola. Os objetivos, contelidos, metodologia
e avaliagdo na Educagao Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competi¢do, cooperagéo e transformagao didatica —
pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor. O corpo e suas implicagdes na Educagéo Fisica. Fundamentos,
regras equipamentos e instalagdes utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol,
futebol e voleibol. Conceitos: anatomia, biometria, biomecanica. Fisiologia do esfor¢o e socorros de urgéncia. Efeitos
fisiolégicos dos exercicios, regulagdo hormonal durante o exercicio, controle cardiovascular durante o exercicio,
termorregulagéo e relagdo entre atividade fisica e doengas cardiovasculares e respiratorias. Recreagdo, ginastica e danga.
Praticas desportivas, modalidades e regulamentos. Aspectos socioculturais do esporte. As atividades fisicas, o exercicio e
a saude no contexto da educacgdo fisica. Principios norteadores da pratica de exercicios em condicdes ambientais
especiais. Atividade laboral e exercicios compensatérios nas perspectivas da saude, do lazer e da qualidade de vida.
Prescricdo, supervisdo e avaliacdo de exercicios, atividades fisicas e de lazer para diferentes faixas etarias e grupos
populacionais. Prescricdo de Exercicios em Educacdo Fisica. Prescricdo, supervisdo e avaliagdo de exercicios e
atividades fisicas para diabéticos, hipertensos, obesos, idosos e cardiacos. Etica Profissional.

e  FICAINCLUIDO o contetido de Conhecimentos Especificos do emprego de BIOLOGO, conforme abaixo:

Conhecimentos Especificos:

Biologia: Zoologia. Classificagdo e nomenclatura dos seres vivos. Entomologia. Invertebrados. Vertebrados. Botanica. Classificagao e
caracteristicas principais dos grupos vegetais. Algas e Britfitas, Pteriddfitas, Gimnospermas e Angiospermas. Ecologia Vegetal.
Parasitologia. Protozoarios. Helmintos. Principais Zoonoses. Medidas Profilaticas em Saude Publica. Ecologia. Componentes abiéticos
e bidticos. Habitat e Nicho Ecoldgico. Relagbes intraespecificas e interespecificas. Ecossistemas aquéticos e terrestres. Ciclos
Biogeoquimicos. Biomas. Residuos sélidos: Tipos de Residuos. Classificacdo dos Residuos. Residuos Infectantes. Residuos
Quimicos. Residuos Radioativos. Residuos Comuns. Residuos Perfurocortantes. Descarte de Residuos. Polui¢do, Impactos
Ambientais e Legislagdo Ambiental: Orgdos Governamentais do Meio Ambiente. Instrugdes normativas e resolugdes. Leis Ambientais.
Poluicdo do Ar, Aguas e Solos. Impactos Ambientais. Medidas Mitigadoras. Medidas Compensatérias. Termos de Ajuste de Conduta
(TACS). Unidades de Conservag&o.

e FICAM ALTERADOS os programas das provas dos empregos de FISCAL DE TRIBUTOS, OPERADOR DE
MAQUINAS LEVES, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS E PROFESSOR, conforme abaixo:




FISCAL DE TRIBUTOS

PORTUGUES:

Texto: interpretacdo de texto (informativo, literario ou jornalistico). Ortografia: emprego das letras. Classes gramaticais:
reconhecimento e flexdo do substantivo, do adjetivo, do pronome e dos verbos regulares. Sintaxe: reconhecimento dos termos da
orag&o; reconhecimento das oragdes num periodo. Concordancia verbal; concordancia nominal; colocagdo de pronomes; ocorréncia
da crase; regéncia verbal; regéncia nominal. Pontuag&o: emprego da virgula; emprego do ponto final.

NOGOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA, ETICA E CIDADANIA

Conceito de Administragdo Publica. Principios basicos da administragao publica. A responsabilidade do servidor publico. Administragdo
Publica Municipal. Principios de ética e cidadania. Nogdes de Direito Constitucional: Principios fundamentais da Constituicdo da
Republica. Direitos e garantias fundamentais. Organizagdo do Estado - da administrag&o publica. Organizagdo dos poderes. Dos
Servidores Publicos. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil Art.1 ao Art. 41.

ESPECIFICOS

Direito Tributario. Conceito. Principios. Normas gerais tributarias. Legislagdo Tributaria: Vigéncia, interpretacao, integragao e aplicagao.
Conceito de tributo e espécies incluidas na competéncia tributaria municipal. Incidéncia. N&o Incidéncia. Imunidade. Isencao.
Obrigagdo tributaria: Principal e acesséria. Hipdtese de Incidéncia. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos. Contribuinte e
Responsavel. Responsabilidade Solidaria e supletiva. Capacidade tributaria. Domicilio tributério. Tributagdo e Orgcamento. Sistema
Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Reparti¢do constitucional de competéncias tributarias. Limitagdes ao poder de
tributar. Direito Administrativo. Teoria geral do Ato Administrativo: conceito, classificacdo, espécies, elementos, requisitos e atributos do
ato administrativo. Crédito tributario: natureza, conceito, constituicdo, suspensdo, extingdo e exclusdo. Langamento: conceito,
espécies, requisitos, efeitos, impugnacdo e revisdo. Administragdo Tributaria. Fiscalizag&o: termos e procedimentos. Sigilo Fiscal.
Ordem econdmica e financeira. Divida ativa: Requisitos e efeitos da Inscri¢do. Certidao negativa. Prescricdo e decadéncia. Renincia
de receitas. Fiscalizagdo das empresas optantes pelo Simples Nacional Infragdo, Fraude e Crimes contra a ordem tributaria (lei
8.137/90). Lei Complementar n.° 116, de 31 de julho de 2003. O ISSQN - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza: Incidéncia;
N&o Incidéncia; Fato Gerador; Servigos Tributaveis; Lista de servigos; Estabelecimento Prestador; Sujeito passivo; Contribuinte;
Responsavel; Base de calculo; Aliquota; Prego do servigo. O ITBI — Imposto sobre a Transmiss&o inter vivos de Bens Imdveis: Fato
gerador, Base de Calculo, Sujeito Passivo. O IPTU — Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana: Fato gerador, Base de
Célculo, Sujeito Passivo. Nogdes de Direito Civil. Pessoas Naturais e Juridicas. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Negdcio juridico.
Contratos e espécies. A empresa, 0 empresario, a sociedade, o estabelecimento, nome empresarial e escrituragdo. Posse e
Propriedade: conceito, aquisicdo e perda. Contabilidade. Conceito, nogdes basicas, objeto, finalidade, usuérios e fungdes. Patriménio:
conceito, bens, direitos e obrigagdes. Equagdo patrimonial, origem e aplicagdo de recursos. Conceitos contabeis basicos: contas,
langamentos, método das partidas dobradas. Balanco patrimonial. Estrutura conceitual bésica da contabilidade. Principios
fundamentais da contabilidade. Depreciagdo. Amortizagdo. Apuragdo de resultados. Demonstragdes contabeis. Contabilidade Publica:
conceito, campo de aplicagdo. A fungdo da contabilidade na Administragdo Publica. Sistemas da contabilidade publica: objetivo e
classificagdo. contabilidade publica e subsistemas de contas. Demonstragdes contabeis de entidades governamentais. Sistema
Orcamentario Brasileiro. Plano Plurianual: conceito, objetivo e conteldo. Lei de Diretrizes Orgamentarias: conceito, objetivo e
contetdo. Metas Fiscais e Riscos Fiscais. Lei de Orcamento Anual: conceito de Orgamento Publico. Principios or¢amentarios.
Aspectos politico, juridico, econdmico e financeiro do Orgamento. Conteddo do Orgamento-programa: quadros que o integram e
acompanham, conforme a Lei no 4.320/64 e a Lei Complementar no 101/2000. Cddigo Tributario Municipal, legisla¢do esparsa e
regulamentos.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES E OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

PORTUGUES:

Interpretagdo de texto. Ortografia; ordem alfabética, silaba, divisao silabica; encontro vocalico; encontro consonantal; silaba tonica.
Nomes (substantivos) e adjetivos: conceito, emprego, (masculino - feminino / singular — plural / aumentativo - diminutivo); sindnimos e
antonimos; coletivo; frase, tipos de frase; substantivo proprio e comum.

MATEMATICA:
Problemas contextualizados. Numeros naturais, nimeros inteiros € numeros racionais. As quatro operagdes (adi¢do, subtracao,
multiplicagéo e divisdo). Nogdes de conjuntos. Sequéncias ldgicas. Nimero e numeragao.

ESPECIFICOS

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

Legislagao e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros
Socorros; Protegdo ao Meio Ambiente; Nogdes de mecanica basica de maquinas; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Condug&o de maquinas e implementos; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutengéo do
equipamento e implementos; Direcdo e operagéo veicular, acoplagem de implementos diversos. Conhecimentos basicos inerentes a
area de atuagao.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Conhecimentos inerentes & operagdo de maquinas rodoviarias em servigos de infraestrutura rodoviaria, urbana ou agricola; dire¢éo e
operagdo defensiva; operagédo; manuten¢do mecénica e preventiva; conhecimentos bésicos de manutenc&o e limpeza da méaquina,
inclusive de seus componentes basicos; conhecimentos basicos de funcionamento mecanico, hidraulico e de motorizag&o; execugéo
de servigos de infraestrutura rodoviaria e agricola; controle e seguranga da maquina e na execugao dos servigos inerentes; legislagdo
de trénsito. Cddigo de Transito Brasileiro. Habilitagio para a operagao e dire¢do de maquinas em vias publicas, infragdes de transito,
sinalizago viaria; conhecimentos técnicos da maquina, como sistema de motorizagao, sistema hidraulico e mecanico; procedimentos




técnicos e praticos de operagéo, operacdo defensiva, manutengdo e controle operacional das maquinas; Tipos de Motores. Ciclo do
Motor, Fases do Motor. Economia do equipamento; Operacionalizacdo e funcionamento de diversos equipamentos pesados, como:
Retroescavadeira, Motoniveladora, Trator de Esteira, P4 Carregadeira, Escavadeira Hidraulica, etc.Conhecimentos basicos inerentes a
area de atuacao.

PROFESSOR

PORTUGUES:

Texto: interpretacdo de texto (informativo, literario ou jornalistico). Ortografia: emprego das letras. Classes gramaticais:
reconhecimento e flexdo do substantivo, do adjetivo, do pronome e dos verbos regulares. Sintaxe: reconhecimento dos termos da
orag&o; reconhecimento das oragdes num periodo. Concordancia verbal; concordancia nominal; colocagio de pronomes; ocorréncia
da crase; regéncia verbal; regéncia nominal. Pontuag&o: emprego da virgula; emprego do ponto final.

TEORIA E PRATICA DA EDUCACAO

A Nova Base Nacional Comum Curricular — BNCC — Competéncias Gerais da Educagao Basica — Fundamentos Pedagdgicos - Marcos
Legais - Estrutura Pacto Interfederativo e a implementacdo da BNCC- Etapas da Educago Infantil e Ensino Fundamental. A Lei de
Diretrizes de Bases da Educagdo Nacional - Lei n.°9394 de 20 de dezembro de 1996 (atualizada); par&metros curriculares nacionais
(ensino fundamental e ensino médio). Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Basica. Projeto Politico-Pedagdgico: concepgdes,
caracteristicas, finalidades, componentes, etapas de elaboragao, sujeitos do processo; A avaliagdo do processo ensino/aprendizagem:
concepgoes, tipos, finalidade, matrizes de referéncia, descritores, itens, instrumentos; Educagéo inclusiva: concepgdes, pressupostos
tedricos e implicagdes pedagdgicas no cotidiano escolar, estratégias metodoldgicas; Curriculo: concepcoes, tipos, formas de organizar,
dimensdes, finalidade, adaptagbes para atendimento de alunos com necessidades especiais (tipos e niveis de adaptagdes curriculares
passiveis de serem adotadas para atender alunos com necessidades especiais); A Metodologia do Ensino nas concepgbes de
educacgdo. Fundeb e Ideb e o Curriculo de Referéncia na Educagao de Minas Gerais.

ESPECIFICOS:

Didatica Geral. A Didatica na formagéo de professores. Didaticas especificas. O planejamento da acdo didatica. As teorias
educacionais e a docéncia. O professor como mediador no processo de ensino-aprendizagem. A Metodologia do Ensino nas
concepgdes de educagdo. Os métodos de Ensino. Avaliagdo da aprendizagem. Psicologia do Desenvolvimento. A brincadeira e o
pensamento da crianga. Evolugao da linguagem escrita. O desenvolvimento da leitura. Alfabetizag&o e Letramento. O IUdico nas séries
iniciais. Ensino da Matematica e da Lingua Materna nas séries iniciais. Educacao inclusiva.

e  FICAINCLUIDO o programa de provas do emprego de TECNICO DE ENFERMAGEM, conforme abaixo:

PORTUGUES:

Texto: interpretacdo de texto (informativo, literario ou jornalistico). Ortografia: emprego das letras. Classes gramaticais:
reconhecimento e flexdo do substantivo, do adjetivo, do pronome e dos verbos regulares. Sintaxe: reconhecimento dos termos da
orag&o; reconhecimento das oragées num periodo. Concordancia verbal; concordancia nominal; colocagdo de pronomes; ocorréncia
da crase; regéncia verbal; regéncia nominal. Pontuag&o: emprego da virgula; emprego do ponto final.

SISTEMA UNICO DE SAUDE/SAUDE PUBLICA:

Estrutura do Sistema Unico de Salde: Histérico, legislagdo fundamental e normas operacionais do sistema, principios, estrutura
administrativa e financeira, responsabilidades dos trés niveis Federativos, perspectiva e desafios do sistema. O Modelo de assisténcia
no SUS: Niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogao da salde, prevengao, terapéutica e
reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagao do cuidado, caracteristicas e
fungdes da atengdo primaria a salde, estratégia de salde da familia, gestéo da assisténcia e gestéo da clinica, organiza¢éo da rede
de urgéncia e emergéncia, regulacdo da assisténcia, planejamento em saude publica. Pacto pela Saude, Politica Nacional de Atencéo
Basica no SUS. Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude. Politica Nacional de Humanizago. Epidemiologia:
Epidemiologia no planejamento da assisténcia: Indicadores de salde (conceitos, calculo e interpretagdo). Sistemas de informag&o do
SUS e seu uso no planejamento. Epidemiologia das doengas transmissiveis (cadeia causal e mecanismos de prevengdo para as
principais patologias transmissiveis no pais). — Fundamentos de epidemiologia clinica (principais tipos de estudo e interpretagdo dos
resultados). Assisténcia suplementar. Regulagdo da assisténcia suplementar, tendéncias e perspectivas.

ESPECIFICOS

TECNICO DE ENFERMAGEM

Fundamentos de Enfermagem: Nogdes basicas de salde e doenga, agdes de enfermagem com relagdo a afericio de sinais vitais,
realizagdo de curativo, cuidado com a higiene, conforto e seguranga ao paciente, preparo do paciente para exames, organizagéo da
unidade do paciente, administragdo de medicamentos por via oral, venosa, intramuscular, sub cutinea, ocular, nasal, retal, otolégica.
oxigenoterapia, aerossolterapia Biosseguranga. Enfermagem no centro cirlirgico. Recuperagdo da anestesia. Central de material e
esterilizagdo. Atuagao nos periodos pré-operatério, trans-operatorio e pds-operatorio. Atuagdo durante os procedimentos cirlrgico-
anestésicos. Materiais e equipamentos basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperagédo anestésica. Uso de material estéril.
Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica e lavadora automatica ultrassonica. Nogbes de controle de infecgéo
hospitalar. Procedimentos de enfermagem. Administracdo de medicamentos. Coleta de materiais para exames. Enfermagem nas
situagbes de urgéncia e emergéncia. Atuagdo do técnico de enfermagem em situagdes de choque, parada cardiorrespiratoria,
politrauma, afogamento, queimadura, intoxicagdo, envenenamento e picada de animais pegonhentos. Politica Nacional de Imunizagao.
Controle de doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis. Atendimento aos pacientes com hipertensao
arterial, diabetes, doengas cardiovasculares, obesidade, doenga renal crénica, hanseniase, tuberculose, dengue e doengas de




notificagdes compulsdrias. Programa de assisténcia integrada a saude da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso. Codigos e
simbolos especificos de Satde e Seguranga no Trabalho. Cédigo de Etica em Enfermagem. Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia
de enfermagem a mulher no ciclo vital (gestante, parturiente e puerpério), no parto normal e de risco e ao recém nascido normal e de
risco. Assisténcia a crianga nas fases de lactente, pré-escolar, escolar e adolescente no seu desenvolvimento.

Vil - NO ANEXO IV

o FICAM ALTERADAS as atribuigdes dos empregos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PSF, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, ENFERMEIRO 40H e SERVENTE I, conforme abaixo (Lei complementar n® 094/2022):

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PSF

Descrigdo Sumaria; Executa, previne e complementa o tratamento de salde, efetuando os devidos acompanhamentos de acordo com
o0s programas estabelecidos, com o objetivo de difundir nogdes gerais sobre salde.

Descri¢do Detalhada: Faz estudos para conhecer as familias pelas quais s&o responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas
sociais, econémicas, culturais, demogréficas e epidemiolégicas; Identifica os problemas de salde e situagées de riscos mais comuns,
as quais a populacdo estd exposta; Valoriza a relagdo com o usuario e cada familia para criagdo de vinculo de confianga, afeto e
respeito; Realiza visita domiciliar de acordo com o planejamento da equipe; Fomenta a participagdo popular, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania, de direito a salde e suas bases legais; Incentiva a formagdo elou participagdo ativa da
comunidade nos conselhos locais de salde; Realiza levantamentos de problemas de saude junto @ comunidade, através de visitas
domiciliares e, quando necessario, encaminha os pacientes a unidade de salde; Coordena e participa de campanhas educativas sobre
raiva, febre amarela, cdlera, combate a parasitas e insetos, distribuindo formularios informativos e orientando a comunidade nos
procedimentos necessarios ao controle de saude; Ministra cursos e palestras sobre nogdes de higiene e primeiros socorros para
motivar o desenvolvimento de atitudes e habitos sadios da populagéo; Orienta na coleta de material para exames, seguindo rotina
estabelecida para possibilitar a realizagdo dos mesmos; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Enviar Malotes; Postar correspondéncias; Protocolar documento; Cuidar do arquivo do setor; Digitar documentos, minutas, relatérios e
outros; Atender servidores e publico em geral; Supervisionar trabalhos de limpeza no prédio da Prefeitura; Redigir documentos oficiais;
Atender a visitantes, clientes, fornecedores e pessoas da comunidade, questionado suas pretensdes, para informa-los conforme seus
pedidos ou encaminha-los aos 6rgéos da Prefeitura; Atender chamadas telefénicas, manipulando telefones internos ou externos, de
disco ou botéo, para prestar informagdes e anotar recados; Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais
e comerciais dos clientes, fornecedores ou visitantes, possibilitando o controle dos atendimentos diarios; Atualizar arquivos, ficharios e
livros de controle; Vigiar o painel e zelar pelos equipamentos, comunicando defeitos possiveis, registrar as ligagdes e elaborar
relatérios do servigo telefdnico; Executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO 40H

Descrigdo Sumaria: Coordenar, supervisionar e executar agdes de saude na area de enfermagem, participar da equipe de saude no

planejamento das agdes de salde, efetuar pesquisa operacional na area de salde publica, integrando e articulando junto a

comunidade, contribuindo na prestacéo de assisténcia e na reorganizagdo dos servigos de saude, bem como apoiar e supervisionar o

trabalho dos agentes comunitarios de salde e auxiliares de enfermagem dos ESF’s, e assistir as pessoas que necessitam da atengéo

da enfermagem para atendimento das Estratégias da Saude da Familia desenvolvido pelo Municipio.

Descrigdo Detalhada

v' Coordenar e supervisionar a organizagdo e execugdo das atividades de enfermagem, para assegurar a clientela um atendimento
de enfermagem adequado;

v’ Prestar assisténcia direta a clientela, utilizando a consulta de enfermagem, contribuindo para o controle de doengas transmissiveis,
doengas crdnico-degenerativas e atendendo integralmente @ mulher e a crianga em todas as fases de sua vida;

v’ Participar do planejamento de assisténcia de salde, articulando-se com as diversas instituigdes para implementagéo das agtes
integradas;

v’ Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade colaborando em assuntos especificos de enfermagem para
promogao, protecdo e recuperagao da salde da populagéo;

v' Coordenar, supervisionar e executar as atividades ambulatoriais integrando a equipe multiprofissional, participando de forma

sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servicos para assegurar o perfeito

atendimento as necessidades da populacao;

Participar das atividades de vigilancia epidemioldgica, notificando os casos suspeitos ou confirmados;

Realizar estudos operacionais da area de enfermagem de salde publica;

Planejar, executar e elaborar programas de treinamento em servigo, objetivando maior eficiéncia e qualidade no desenvolvimento

das agdes;

v" Desenvolver o programa de saude da mulher, orientagdo sobre planejamento familiar orientagdo das gestantes sobre os cuidados

na gravidez e a importancia do pré-natal;

Efetuar trabalho com criangas para prevengao da desnutrigdo, desenvolvendo programa de suplementagao alimentar;

Desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de integragao familiar, educagéo sexual e prevengéo de drogas;

Efetuar controle de boletins de produtividade e quanto ao nimero de exames, consultas, avaliando a quantidade e qualidade de

trabalho;

v" Orientar o trabalho dos agentes de salde;

v' Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de satde da populagdo adstrita;
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v Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu
acompanhamento;

Executar as acbes de assisténcia integral aliada & atuaco clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo
especifico de acordo com planejamento local;

Coordenar agdes coletivas voltadas para a promog&o e prevencdo em salde;

Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas;

Valorizar a relagdo com o usuario e cada familia para criagao de vinculo de confianga, afeto e respeito;

Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em saude;

Promover agbes intersetoriais e parcerias com organizagdes formais e informais existentes na comunidade para enfrentar, em
conjunto, os problemas identificados;

Auxiliar na implementagéo local da promogéo da saude;

Fazer a notificagdo de doengas e dbitos aos érgdos competentes;

Realizar coleta de material para exames clinicos;

Realizar socorros de urgéncia, como parada cardiorrespiratoria, hemorragias, ferimentos superficiais e profundos, desmaios,
afogamentos, sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras, fraturas e luxagdes, corpos estranhos,
politraumatismo e queimaduras, € encaminha os pacientes para o profissional médico;

Monitorar, acompanhar e fiscalizar o trabalho dos agentes comunitarios das Estratégias da Satde da Familia;

Preencher e encaminhar planilhas e relatérios de prestagéo de contas das Estratégias da Saude da Familia;

Participar de reunides de &mbito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informagdes sobre as necessidades da
unidade de saude, para promover a salde e o0 bem-estar da comunidade;

v’ Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato
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SERVENTE|

Retirar o pd de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os com flanelas ou vassouras apropriadas,
recolhendo posteriormente com pa; Limpar escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-os e encerando-os; Limpar
utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano ou esponja; Arrumar banheiros e toaletes, com papel higiénico, toalhas
e sabonetes; Coletar lixo de depositos, recolhendo-os em latbes, para deposita-lo na lixeira ou incinerador; Remover méveis ou
utensilios, facilitando a limpeza; Processar alimentos segundo especificagdes emanadas da area de Promog&o Social da Prefeitura;
Preparar alimentos para cozimento, separando-os, lavando-os e picando-os; Cozinhar os alimentos de acordo com normas pré-
estabelecidas, seguindo regras de higiene; Fazer limpeza da cozinha, bem como dos utensilios usados no preparo dos alimentos;
Preparar mesas para refeicbes, seguindo regras de etiqueta pré-estabelecidas; Responsabilizar-se pelo preparo e distribui¢do de todas
as refeicdes diarias; Ajudar na manuten¢do de disciplina durante o periodo de recreio e na entrada e saida de alunos, nos
estabelecimentos de ensino; Comunicar a chefia a ocorréncia de incéndios, sinistros e furtos no local de trabalho; Cumprir horarios de
refeicBes; Zelar pelos materiais € mantimentos; Preparar café, cha e sucos; Preparar e servir a merenda nas escolas publicas;
Distribuir as garrafas para os diversos 6rgéos da Prefeitura; Fazer o controle de estoque de café e agucar; Solicitar compra, na falta de
ingredientes para a copa; Manter 4gua na geladeira; Zelar pela limpeza e organizagdo da copa; Cuidar da higiene do seu ambiente de
trabalho; Servir agua e cafezinho, quando solicitado; Executar outras atividades correlatas

e FICA INCLUIDA as atribuigdes do emprego de TECNICO DE ENFERMAGEM, conforme abaixo:

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Organizar arquivos e ficharios; Integrar a equipe de saude; Participar de atividades de educagdo em saude, inclusive orientar os
pacientes na pds-consulta, quanto ao cumprimento das prescricdes de enfermagem; Preencher formularios; Providenciar banhos e
cuidados higiénicos dos pacientes, alimenta-los ou auxilid-los a alimentar-se; Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento
e de dependéncias de unidades de salde, com transito restrito; Manuscrever trabalhos da area de saude; Auxiliar o enfermeiro no
planejamento, programagao e supervisdo das atividades de enfermagem; Auxiliar o enfermeiro na prestagéo de cuidados diretos de
enfermagem a paciente em estado grave; Auxiliar o enfermeiro na prevengéo e controle das doengas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemiolégica; Auxiliar o enfermeiro na prevencgéo e controle sistematico de danos que possam ser causados
a paciente durante a assisténcia da saude; Preparar o paciente para consulta, exame e tratamentos; Executar tratamentos
especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e
parenteral, realizar controle hidrico, fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizag&o enteroclisma, enema e calor ou frio, e circular
em sala de cirurgia; Recolher e encaminhar material para analise; Prestar cuidados pré e pés-operatorio; Atuar em campanhas de
vacinagdo em massa, executar tarefas referentes a conservagao e aplicagao de vacinas; Realizar testes e proceder a sua leitura, para
subsidios de diagnéstico; Providenciar troca de roupa de cama; Auxiliar os enfermos na troca de roupas; Esterilizar material a ser
utilizado; Distribuir medicamentos conforme prescrito em receitas; Efetuar o controle dos medicamentos em estoque, zelando pela sua
boa conservagdo; Levantar necessidades de medicamentos para repor o estoque; Recolher medicamentos vencidos ou que
apresentem alteragdes; Executar outras tarefas correlatas.

IX - FICA INCLUIDO O ANEXO VIII, conforme abaixo:

ANEXO VIl - EXAMES MEDICOS SOLICITADOS POR AREA ESPECIFICA

Advogado CREAS: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax
Agente Comunitario de Saude PSF: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax e laboratorial para doengas infectocontagiosas
Agente de Servigo Sanitario e Epidemiologico: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de torax



Assistente Social CRAS: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Assistente Social CREAS: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Assistente Social Educacional: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Assistente Social Habitagao: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Auxiliar Administrativo: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Auxiliar de Consultdrio Dentario: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax e laboratorial para doengas infectocontagiosas
Bidlogo: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Carpinteiro: Hemograma completo; Glicemia de jejum, audiometria; Rx de coluna vertebral (total) com laudo e Rx de torax
Coordenador CCI: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Torax

Coordenador CRAS: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Coordenador CREAS: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Coordenador de Programa de Transferéncia de Renda: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Tdrax
Coordenador do Programa Crianga Feliz: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Tdrax

Dentista: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax e laboratorial para doengas infectocontagiosas

Digitador do CADUnico: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Eletricista: Hemograma completo; Glicemia de jejum, Rx de coluna vertebral (total) com laudo; Rx de térax, ECG e EEG
Enfermeiro 40H: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax e laboratorial para doengas infectocontagiosas
Entrevistador CADUnico: Hemograma completo: Glicemia de jejum e Rx de Térax

Farmacéutico: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Fiscal: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Fiscal de Tributos: Hemograma completo; Glicemia de jejum € Rx de Térax

Fisioterapeuta: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Fonoaudiélogo: Hemograma completo; Glicemia de jejum € Rx de Térax

Guarda: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Mecanico: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Meédico Clinico: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax e laboratorial para doengas infectocontagiosas
Médico PSF: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax e laboratorial para doengas infectocontagiosas

Meédico Psiquiatra: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax e laboratorial para doengas infectocontagiosas
Monitor de Educagéo Infantil: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Montador/Soldador: Hemograma completo; Glicemia de jejum, laudo de acuidade visual de oftalmologista e Rx de Térax
Motorista: Hemograma completo; Glicemia de jejum, Toxicoldgico, audiometria, Rx de torax, ECG e EEG

Nutricionista: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Operador de Maquinas Leves: Hemograma completo; Glicemia de jejum, Toxicoldgico, audiometria, Rx de térax, ECG e EEG
Operador de Maquinas Pesadas: Hemograma completo; Glicemia de jejum, Toxicoldgico, audiometria, Rx de torax, ECG e EEG
Operario: Hemograma completo; Glicemia de jejum, audiometria; Rx de coluna vertebral (total) com laudo e Rx de torax
Orientador Social: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Pintor: Hemograma completo; Glicemia de jejum, Espirometria, audiometria, Rx de torax, ECG e EEG

Professor: Hemograma completo; Glicemia de jejum, laudo de acuidade visual pelo oftalmologista e Rx de Térax

Professor de Educagao Fisica: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Psicologo CRAS: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Psicologo CREAS: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Psicologo da Atengao Bésica: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Psicélogo Educacional: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Tdrax

Servente: Hemograma completo; Glicemia de jejum, audiometria; Rx de coluna vertebral (total) com laudo e Rx de térax
Supervisor Escolar: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Técnico de Enfermagem: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax e laboratorial para doengas infectocontagiosas
Técnico de Satide Bucal: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax e laboratorial para doengas infectocontagiosas
Técnico em Edificagdes e Projetos de Engenharia: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Técnico em Meio Ambiente: Hemograma completo; Glicemia de jejum e Rx de Térax

Os demais itens do Edital permanecem inalterados.

Caéssia, 05 de abril de 2022

REMULO CARVALHO PINTO
PREFEITO MUNICIPAL



